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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Цель освоения дисциплины “Бухгалтерский управленческий учет” со-

стоит в формировании теоретических знаний о роли и назначении управлен-

ческого учета, его месте в системе управления предприятием, а так же в выра-

ботке практических навыков по организации управленческого учета предпри-

нимательской деятельности, подготовке и представлении внутренним пользо-

вателям информации, необходимой для принятия управленческих решений. 

Полученные студентами знания должны служить базой при адаптации буду-

щих экономистов к условиям конкретных предприятий и целей предпринима-

тельства, особенностям каждого уровня управления.  

Дисциплина «Бухгалтерский управленческий учет» относится к профес-

сиональному циклу ООП ВПО. Для освоения  данной  дисциплины  как  по-

следующей  необходимо  изучение  дисциплин: экономика, бухгалтерский 

финансовый учет, комплексный анализ хозяйственной деятельности. 

Требования к «входным» знаниям, умениям студента, необходимым при 

освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения пред-

шествующих дисциплин, включают следующее: 

знать: как и для каких целей используется пользователями информация 

бухгалтерского учета в процессе принятия решений; об основных концепциях 

бухгалтерской (финансовой) отчетности; основные принципы бухгалтерского 

учета и базовые общепринятые правила ведения бухгалтерского учета акти-

вов, обязательств и собственного капитала на предприятиях; систему сбора, 

обработки и подготовки информации финансового характера; проблемы, ре-

шаемые бухгалтерами в процессе формирования информации для характери-

стики состояния и изменений основного и оборотного капитала, составных и 

заемных источников финансирования активов предприятия, движения финан-

совых потоков за отчетный год; 

  уметь: использовать систему знаний о принципах бухгалтерского (фи-

нансового) учета для разработки и обоснования учетной политики предпри-

ятия; решать на примере конкретных ситуаций вопросы оценки учетной реги-

страции и накопления информации финансового характера с целью: 1) анали-

за финансово-хозяйственной деятельности организации, 2) предоставления 

информации пользователям, 3) отражения ее в финансовых отчетах. 

владеть: теорией бухгалтерского учета и умением анализировать полу-

ченные данные необходимые не только профессиональным учетным работни-

кам, но и всем экономическим и управленческим работникам. 

В результате изучения дисциплины студенты должны: 

знать: нормативно-законодательные основы регулирования управлен-

ческого учета в РФ; сущность, особенности и критерии бухгалтерского управ-

ленческого учета; общие принципы его построения;  методы и способы орга-

низации учета состояния и использования ресурсов предприятия в целях управле-

ния хозяйственными процессами и результатами деятельности; систему сбора, 
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обработки и подготовки информации по предприятию и его внутренним подраз-

делениям; проблемы, решаемые бухгалтерами-аналитиками в процессе формиро-

вания информации, полезной для принятия управленческих решений.  

уметь: использовать систему знаний о принципах бухгалтерского 

управленческого учета для систематизации данных о производственных за-

тратах, оценке себестоимости произведенной продукции и определения при-

были; применять современные способы группировки затрат по видам, местам 

формирования и центрам ответственности, методы калькулирования издержек 

производства и сбыта, учитывающие особенности различных видов коммер-

ческой деятельности; решать на примере конкретных ситуаций проблемы 

оценки эффективности производства и сбыта новых изделий, работ, услуг, из-

менения объема и ассортимента продукции, капитальных вложений, управле-

ния затратами с помощью различного вида смет и систем бюджетирования.  

владеть: навыками критического подхода к проблемам современного 

управленческого учета в целях его совершенствования в условиях перехода на 

международные стандарты учета.  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 ЗЕТ (72 часа), в том числе 

в семестрах: 

Трудоемкость РПР, курсовая 

работа, курсо-

вой проект 

Форма промежу-

точной аттеста-

ции 

Всего Аудиторная СРС Зач. 

ЗЕТ час. час. час. час. 

2 72 
Лек.8 

Прак.8 
52 4 - зачет 

 

Тематическое планирование учебной дисциплины представлено в таблице: 
Тема:1. Содержание, принципы и назначение управленческого учета. 
1. 

Знать понятие, цели и за-
дачи, принципы управлен-
ческого учета  

Лекция 1: Место управленческого учета в общей системе 
бухгалтерского учета в мировой и отечественной практике. 
Сущность, содержание, принципы и назначение управлен-
ческого учета. 

Знать критерии и сравни-
тельные характеристики 
финансового и управлен-
ческого учета.   

Практическое занятие 1: Структура управленческого 
учета. Виды информации, предоставляемой управленче-
ским учетом, и требования к ней. Сравнительная характе-
ристика финансового и управленческого учета.  

Тема: 2. Затраты, их классификация и поведение. 
2. Знать  и различать понятия 

“затраты”, “издержки”, 
“расходы”, “себестоимость”. 
Иметь представление о 
классификации затрат по 
направлениям управленче-
ского учета.  
 

Лекция 2: Понятия: “затраты”, “издержки”, “расходы”, 
“себестоимость”. Классификация затрат. Поведение за-
трат: линейная зависимость между затратами и объемом, 
нелинейные зависимости; релевантные уровни. Методы 
деления затрат на переменные и постоянные. Анализ за-
висимости “затраты – объем – прибыль”. 

Уметь графически и анали-
тически отображать поведе-
ние затрат, проводить ана-
лиз зависимости “затраты – 
объем – прибыль”. 

Практическое занятие 2. Поведение затрат и их харак-
теристика. Производственные мощности (теоретическая, 
практическая, нормальная). Условия использования зави-
симости “затраты – объем – прибыль” для принятия 
управленческих решений. 
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Тема 3.  Организация учета затрат на производство и калькулирования себестоимости 
продукции (работ, услуг). 
3. Знать объекты учета затрат 

на производство продукции 
(работ, услуг), виды себе-
стоимости, методы кальку-
лирования затрат. 

Лекция 3. Объекты учета затрат на производство про-
дукции (работ, услуг). Состав и виды себестоимости про-
дукции. Учет и распределение затрат по объектам каль-
кулирования. Объекты калькулирования. Принципы 
калькулирования. Методы калькулирования. 

Иметь представление и вла-
деть навыками калькулиро-
вания себестоимости.  

Практическое занятие 3.  Методы калькулировани, их ха-
рактеристика, оценка достоинств и недостатков, Факторы, 
влияющие на организацию учета затрат и калькулирования. 

Тема:4. Бюджетирование и контроль. 
4. Знать понятие, основные виды 

и характеристики бюджетиро-
вания, требования к форматам  
бюджетов и контролю за их 
исполнением.  

Лекция 4. Понятия: “бюджет”, “бюджетный период”, 
“бюджетный цикл”. Инфраструктура бюджетного про-
цесса. Виды бюджетов и их характеристика. Требования к 
форматам бюджетов.  Значение процесса бюджетирова-
ния. 

Иметь представление об ос-
новных видах бюджетов, о 
требованиях и этапах их со-
ставления и исполнения. 

Практическое занятие 4. Мониторинг исполнения бюд-
жетов. Цели и концепции систем подготовки смет. Виды 
сметных систем: фиксированные и гибкие сметы; нуле-
вые и приростные сметы; периодические и непрерывные 
сметы 

Тема:5. Отчетность организации в системе управленческого учета. 
5. Знать понятие и   требова-

ния к составлению внутрен-
ней отчетности, ее показате-
лях и периодах составления.  

Лекция 5. Понятие “отчетность” и ее виды. Значение 
внутренней отчетности. Отчетность по центрам ответст-
венности. Пользователи  внутренней отчетности и перио-
ды представления. 

Иметь представление об 
особенностях  составления 
внутренней отчетности по 
центрам ответственности.  

Практическое занятие 5. Пользователи внутренней от-
четности. Этапы составления и контроля за внутренней 
отчетностью.  

Тема:6. Организация управленческого учета на предприятии. 
6. Знать факторы выбора и 

особенности различных ва-
риантов организации управ-
ленческого учета.   

Лекция 6. Выбор и проектирование систем учета и кон-
троля затрат в организациях. Варианты организации 
управленческого учета. Взаимосвязь учетной политики 
предприятия и управленческого учета. 

Иметь представление о ва-
риантах организации управ-
ленческого учета, схемах 
ученых записей, отражении 
их в учетной политике.  

Практическое занятие 6. Формирование рабочего плана 
счетов при различных вариантах организации управлен-
ческого учета. Схема учетных записей. 

Тема:7. Принятие управленческих решений по данным управленческого учета. 
7. Иметь представление об эта-

пах принятия управленческо-
го решения  (на основе дан-
ных управленческого учета). 

Лекция 7. Процесс принятия управленческих решений: 
определение целей и задач; поиск альтернативных вари-
антов решений; выбор оптимального решения; осуществ-
ление принятых решений; контроль и регулирование.. 

Иметь представление о ме-
тодах обоснования управ-
ленческих решений (на ос-
нове учетных данных 
управленческого учета).  

Практическое занятие 7. Использование данных управ-
ленческого учета для анализа и обоснования решений на 
разных уровнях управления.  
 

Формой промежуточной аттестации по дисциплине «Бухгалтерский, 

управленческий учет» для заочной формы обучения является зачет.  
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2. ТРЕБОВАНИЯ К ВЫПОЛНЕНИЮ И ТЕМАТИКА   

КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

Основной формой изучения дисциплины «Бухгалтерский управленческий 

учет» для студентов заочной формы обучения является выполнение контроль-

ной работы, целью которой выступает углубление знаний, развитие способно-

сти к научно-исследовательской работе в ходе изучения литературных источ-

ников и нормативно-правовых материалов, закрепление практических навы-

ков по управленческому учету. 

Подготовка контрольной  работы включает следующие этапы: 

1. Выбор темы. Составление плана работы. 

2. Подбор   и  изучение    литературы  по  выбранным   темам.  

3. Формирование информационной базы по теме исследования (на основе 

данных конкретного предприятия – объекта исследования). 

4. Проведение расчетов по соответствующей теме.  

5. Написание и оформление контрольной работы в соответствии с предъ-

являемыми требованиями. 

Тематика контрольных работ включает:  

1. Управленческий учет и его место в информационной и учетной системе 

предприятия. 

2. Организация управленческого учета на предприятии. 

3. Организация управленческого учета  по центрам ответственности.  

4. Виды и поведение затрат в управленческом учете. 

5. Организация управленческого учета прямых и косвенных затрат на 

предприятии. 

6. Методы учета затрат и калькулирования на предприятии. 

7. Позаказный метод калькулирования себестоимости. 

8. Попроцессный метод калькулирования себестоимости.  

9. Попередельный метод калькулирования себестоимости.  

10. Нормативный метод калькулирования себестоимости.  

11. Организация управленческого учета по системе «директ-кост».  

12. Организация управленческого учета по системе «стандарт-кост».  

13. Управленческий учет в заготовительной деятельности предприятия.  

14. Управленческий учет в производственной  деятельности предприятия.  

15. Управленческий учет в сбытовой  деятельности предприятия.  

16. Основы CVP – анализа при принятии управленческих решений на пред-

приятии. 

17. Анализ и принятие краткосрочных управленческих решений.  

18. Анализ и принятие долгосрочных управленческих решений. 

19. Анализ и принятие  управленческих решений в сфере ценообразования. 
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20. Использование количественных методов анализа для принятия управ-

ленческих решений. 

21. Управленческая отчетность и ее роль в принятии управленческих решений.  

22. Управленческий анализ  и его место в информационной системе пред-

приятия. 

23. Планирование и бюджетирование в системе управленческого учета на 

предприятии. 

24. Управленческий контроль и  его место в информационной системе 

предприятия. 

Рекомендуемая структура контрольной работы (в разрезе предлагае-

мой тематики) представлена в приложении.  

Контрольная  работа  состоит из: 

- введения; 

- основной части, состоящей из трех разделов; 

- заключения; 

- списка использованной литературы; 

- приложений.  

Во введении должна быть обоснована актуальность темы. Необходимо 

также отметить практическую направленность изучаемого вопроса, дать ха-

рактеристику его исследованности на данном этапе, перечислить основные 

направления его изучения. Во введении следует также определить цель и за-

дачи, применяемые методы и информационную базу исследования данной те-

мы. Объем введения  может  составлять до 3-х страниц. 

В основной части следует: 

 - в первом разделе дать характеристику теоретических и методических 

подходов к оценке одного из значимых направлений бухгалтерского управ-

ленческого учета (в соответствии с выбранной темой); 

- во втором и третьем разделе отразить практические результаты исследова-

ния, базирующиеся на примере конкретного предприятия – объекта исследования. 

Общий  объем первого, второго  и  третьего раздела не должен превы-

шать 30 страниц. 

Заключение должно отражать краткие выводы по выполненной кон-

трольной работе.  Заключение должно быть конкретным и опираться на мате-

риалы всего предыдущего исследования. Объем заключения 2 - 3 страницы.  

Список литературы должен содержать перечень источников, использо-

ванных при выполнении контрольной работы и включать не менее 10 источников. 

Сведения об источниках необходимо давать в соответствии с предъявляемыми 

требованиями (автор, название, место, издательство, год издания). 
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3. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 

Разделы, темы и перечень контрольных вопросов для проведения  про-

межуточной аттестации представлены в таблице: 
№ 

 п/п 
Раздел / тема, контрольные вопросы 

1. 
Раздел /тема:1. Содержание, принципы и назначение управленческого 
учета. 

1.1 Место управленческого учета в общей системе бухгалтерского учета.  
1.2 Сущность, содержание, принципы и назначение управленческого учета.  
1.3 Сравнительная характеристика финансового и управленческого учета. 
2. Раздел /тема:2. Затраты, их классификация и поведение. 
2.1 Понятия: “затраты”, “издержки”, “расходы”, “себестоимость”.  
2.2 Классификация затрат.  
2.3 Поведение затрат. 
2.4 Методы деления затрат на переменные и постоянные.  
2.5 Анализ зависимости “затраты – объем – прибыль”. 

3. 
Раздел /тема:3.  Организация учета затрат на производство и калькулиро-
вания себестоимости продукции (работ, услуг). 

3.1 Объекты учета затрат на производство продукции (работ, услуг).  
3.2 Состав и виды себестоимости продукции.  
3.3. Учет и распределение затрат по объектам калькулирования.  
3.4 Объекты калькулирования.  
3.5 Принципы калькулирования.  
3.6 Методы калькулирования. 
4. Раздел /тема:4. Бюджетирование и контроль. 
4.1 Понятия: “бюджет”, “бюджетный период”, “бюджетный цикл”.  
4.2 Инфраструктура бюджетного процесса.  
4.3 Виды бюджетов и их характеристика.  
4.4 Требования к форматам бюджетов.   
4.5 Значение процесса бюджетирования. 
5. Раздел /тема:5. Отчетность организации в системе управленческого учета. 
5.1.Понятие “отчетность” и ее виды.  
5.2 Значение внутренней отчетности.  
5.3 Отчетность по центрам ответственности.  
5.4 Пользователи  внутренней отчетности и периоды представления. 
6. Раздел /тема:6. Организация управленческого учета на предприятии. 
6.1 Выбор и проектирование систем учета и контроля затрат в организациях.  
6.2 Варианты организации управленческого учета.  
6.3 Взаимосвязь учетной политики предприятия и управленческого учета. 

7. 
Раздел /тема:7. Принятие управленческих решений по данным управлен-
ческого учета. 

7.1 Процесс принятия управленческих решений 
7.2 Поиск альтернативных вариантов решений 
7.3  Выбор оптимального решения (на основе данных управленческого учета)  
7.4 Осуществление принятых решений; контроль и регулирование. 
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4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература 
1. Вахрушина,М.А.    Бухгалтерский управленческий учет : учебник для вузов по 

эконом. специальностям / М. А. Вахрушина . –  8-е изд., испр. - М. : Омега-Л , 2010 . 

–  569 c. 

2. Волкова, О. Н.   Управленческий учет : учебник / О. Н. Волкова . –  М. : Проспект , 

2007 . –  467, [1] с.  

3. Воронова,Е.Ю.    Управленческий учет : учебник по специальности "Бухгалт. учет, 

анализ и аудит" / Е. Ю. Воронова . –  М. : Юрайт , 2011 . –  551 с. 

4. Ивашкевич, В.Б. Бухгалтерский управленческий учет : учебник для вузов по спе-

циальности "Бухгалт. учет, анализ и аудит" / В. Б. Ивашкевич . –  М. : Экономистъ , 

2006 . –  618 с.  

5 Керимов, В. Э.   Бухгалтерский управленческий учет : учебник / В. Э. Керимов . –  

7-е изд., изм. и доп. - М. : Дашков и К , 2009 . –  477 с. 

6. Кондраков, Н. П.    Бухгалтерский (финансовый, управленческий учет) : учебник / 

Н. П. Кондраков . –  М. : Проспект , 2007 . –  442 с. 

7. Лысенко, Д. В. Бухгалтерский управленческий учет : учебник для вузов /  

Д. В. Лысенко . –  М. : ИНФРА-М , 2009 . –  476, [1] с.   

8. Пахомчик, Е. А.    Краткий курс по бухгалтерскому управленческому учету : 

[учеб. пособие] / Е. А. Пахомчик . – 2-е изд., стер. - М. : Окей-книга , 2009 . –  

 137, [1] c. 

 

Дополнительная литература 

1. Баканов, М. И.    Управленческий учет : торговая калькуляция: учеб. пособие для 

вузов / М. И. Баканов, В. А. Чернов . –  М. : ЮНИТИ , 2008 . –  254, [1] с. 

2. Бородушко, И. В.  Стратегическое планирование и контроллинг / И. В. Бородуш-

ко, Э. К. Васильева . –  СПб. [и др.] : Питер , 2006 . –  192 с.  

3. Друри, К. Управленческий и производственный учет : пер. с англ. : учебник /  

К. Друри . –  М. : ЮНИТИ , 2005 . –  1071 с.  

5. Иванов,В.В.    Управленческий учет для эффективного менеджмента / В. В. Ива-

нов, О. К. Хан . –  М. : ИНФРА-М , 2009 . –  206, [1] с. 

6. Николаева, О.Е.  Управленческий учет : учебник / О. Е. Николаева, Т. В. Шишко-

ва . –  Изд. 6-е . –  М. : URSS : КомКнига , 2005 . –  320 c.  

7. Рыбакова, О. В.  Бухгалтерский управленческий учет и бюджетирование : принци-

пы и практика: учеб. пособие / О. В. Рыбакова . –  Изд. 2-е . –  М. : РАГС , 2007 . –  

331 с. 

8. Хорнгрен, Ч.    Управленческий учет / Ч. Хорнгрен, Дж. Фостер, Ш. Датар . –   

10-е изд. - СПб. [и др.] : Питер , 2007 . –  1008 с. 

 

Методическая литература 

1. Бухгалтерский управленческий учет : рабочая программа и метод. указания по вы-

полнению курсовой работы: ЭФ: ЗДО: специальность 080109 / сост. Рогова  

И. Г. - Вологда : ВоГТУ , 2005 . –  28 с.  

2. Бухгалтерский управленческий учет : метод. указания по проведению практ. заня-

тий по дисциплине: ЭФ: ФЗДО: специальность 080109 / сост. О. С. Москвина . –  Во-

логда : ВоГТУ , 2012 . –  58 с. 
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3. Воронова, Е. Ю.    Практикум по управленческому учету / Е. Ю. Воронова,  

Г. В. Улина . –  М. : МГИМО-Университет , 2009 . –  146, [1] с. 

4. Керимов, В. Э.    Управленческий учет : практикум / В. Э. Керимов . –  2-е изд.   - 

М. : Дашков и К , 2005 . –  98 с. 

 

Программное обеспечение, электронные и Интернет-ресурсы 

1. Гарант (справочно-правовая система) / Компания "Гарант". 

2. КонсультантПлюс (справочно-правовая система) / Компания "КонсультантП-

люс". 

3. 1С:Бухгалтерия 7.7 [Электронный ресурс]: видеокурс: 44 видеоурока: 2 часа 

видео / [Н. В. Селищев, А. В. Маркеева]. – Электрон. дан. (577 МБ). – М.: 

Триумф, 2008. – 1 электрон. опт. диск (CD-R); 12 см. 

4. Александрова, Е. И. 1С: Бухгалтерия 8.1 с нуля! [Электронный ресурс]: ви-

деокурс / Е. И. Александрова, М. К. Бейлин. – Электрон. дан. (140 МБ). – М. : 

Лучшие книги, 2010. – 1 электрон. опт. диск (CD-R); 12 см. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 

 

ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ ВЫПОЛНЯЕМОЙ КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

Тема 1: Управленческий учет и его место в информационной и учетной системе 

предприятия 

Введение 

1. Теоретические основы формирования системы управленческого учета на 

предприятии 

1.1 Сущность, цели и задачи управленческого учета 

1.2 Принципы и функции управленческого учета 

1.3 Сравнительная характеристика финансового и управленческого учета 

1.4 Организация управленческого учета на предприятии 

2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг) на примере конкретного предприятия 

2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 

2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  

3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 

Заключение 

 

Тема 2: Организация управленческого учета  по центрам ответственности  

Введение 

1. Теоретические основы формирования системы управленческого учета по цен-

трам ответственности  

1.1 Понятие, цели и задачи формирования центров ответственности  

1.2 Виды центров ответственности и их характеристика 

1.3  Особенности учета и отчетности по центрам ответственности 

2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг) на примере конкретного предприятия 

2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 

2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  

3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 

Заключение 

 

Тема 3: Организация управленческого учета на предприятии 

Введение 

1. Теоретические основы организации управленческого учета на предприятии 

1.1 Сущность и нормативно-правовое регулирование управленческого учета 

1.2 Варианты организации управленческого учета на предприятии  

1.3 Организация управленческого учета по центрам ответственности и местам 

возникновения затрат  
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2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг) на примере конкретного предприятия 

2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 

2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  

3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 

Заключение 

 
Тема 4: Виды и поведение затрат в управленческом учете 

Введение 

1. Теоретические основы классификации и поведения затрат в управленческом 

учете 

1.1 Затраты как объект управленческого учета 

1.2 Виды затрат и их характеристика 

1.3 Поведение переменных, постоянных и валовых затрат  

2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг) на примере конкретного предприятия 

2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 

2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  

3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 

Заключение 

 

Тема 5: Организация управленческого учета прямых и косвенных затрат на 

предприятии 

Введение 

1. Теоретические основы организации управленческого учета прямых и косвен-

ных затрат  

1.1 Понятие и состав  прямых и косвенных затрат 

1.2 Учет прямых затрат в составе себестоимости продукции (работ, услуг) 

1.3 Учет и распределение косвенных расходов 

1.4  Сущность, цели и задачи управленческого учета 

1.5 Принципы и функции управленческого учета 

1.6 Сравнительная характеристика финансового и управленческого учета 

1.7 Организация управленческого учета на предприятии 

2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг) на примере конкретного предприятия 

2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 

2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  

3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 

Заключение 
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Тема 6: Методы учета затрат и калькулирования на предприятии 
Введение 

1. Теоретические основы калькулирования  затрат на предприятии 
1.1 Сущность, цели и задачи калькулирования  
1.2 Понятие и виды калькуляций 
1.3 Методы калькулирования и их характеристика  

2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-
бот, услуг) на примере конкретного предприятия 
2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 
2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  
3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 
Заключение 

 

Тема 7: Позаказный метод калькулирования себестоимости 
Введение 

1. Теоретические основы применения позаказного метода калькулирования на  

предприятии 

1.1 Сущность позаказного метода и сфера его применения 

1.2 Первичный учет и документирование при позаказном методе 

1.3 Калькулирование прямых и распределение косвенных затрат 

2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг) на примере конкретного предприятия 

2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 

2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  

3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 

Заключение 

 

Тема 8: Попроцессный метод калькулирования себестоимости  

Введение 

1. Теоретические основы применения попроцессного метода калькулирования 

на предприятии 

1.1  Сущность попроцессного метода и сфера его применения 

1.2 Этапы калькулирования себестоимости  

1.3 Особенности учетного процесса при процессном методе  

2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг) на примере конкретного предприятия 

2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 

2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  

3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 

Заключение 
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Тема 9: Попередельный метод калькулирования себестоимости  
Введение 

1. Теоретические основы применения попередельного метода калькулирования 

на предприятии 

1.1 Сущность попередельного метода и сфера его применения 

1.2 Объекты калькулирования и ораганизация учета по переделам 

1.3 Полуфабрикатный и бесполуфабрикатный  варианты калькулирования 

2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг) на примере конкретного предприятия 

2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 

2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  

3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 

Заключение 

 

Тема 10: Нормативный метод калькулирования себестоимости  

Введение 

1. Теоретические основы применения нормативного метода калькулирования на 

предприятии 

1.1 Сущность нормативного метода и сфера его применения 

1.2 Особенности организации учета при нормативном методе калькулирования 

1.3 Составление нормативной калькуляции и анализ отклонений  

2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг) на примере конкретного предприятия 

2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 

2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  

3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 

Заключение 

 

Тема 11: Организация управленческого учета по системе «директ-кост»  

Введение 

1. Теоретические основы применения системы калькулирования «директ-кост» 

на предприятии 

1.1 Сущность системы «директ-кост» и сфера его применения 

1.2 Особенности учета затрат в системе «директ-кост» 

1.3 Порядок распределения затрат и формирования финансовых результатов в 

системе «директ-кост» 

2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг) на примере конкретного предприятия 

2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 

2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  



 15 

3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 

Заключение 

 

Тема 12: Организация управленческого учета по системе «стандарт-кост»  
Введение 

1. Теоретические основы применения системы калькулирования «стандарт-

кост» на предприятии 

1.1 Сущность системы «стандарт-кост» и сфера его применения 

1.2 Виды стандартов и их характеристика 

1.3 Варианты учета затрат при системе «стандарт-кост» 

2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг) на примере конкретного предприятия 

2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 

2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  

3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 

Заключение 

 

Тема 13: Управленческий учет в заготовительной деятельности предприятия  

Введение 

1. Теоретические основы формирования системы управленческого учета в заго-

товительной деятельности предприятия 

1.1 Заготовительная деятельность и ее место в управленческой системе пред-

приятия 

1.2 Планирование заготовительной деятельности  

1.3 Учет и оценка материально-производственных запасов 

1.4 Этапы принятия управленческих решений в заготовительной деятельности 

2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг) на примере конкретного предприятия 

2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 

2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  

3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 

Заключение 

 

Тема 14: Управленческий учет в производственной  деятельности предприятия  

Введение 

1. Теоретические основы формирования системы управленческого учета в про-

изводственной  деятельности предприятия 

1.1 Производственная деятельность  и ее место в управленческой системе 

предприятия  

1.2 Планирование производственной деятельности   

1.3 Учет затрат на производство и калькулирование себестоимости  
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1.4 Этапы принятия управленческих решений в производственной  деятельности 

2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг) на примере конкретного предприятия 

2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 

2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  

3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 

Заключение 

 

Тема 15: Управленческий учет в сбытовой  деятельности предприятия  

Введение 

1. Теоретические основы формирования системы управленческого учета в сбы-

товой деятельности предприятия 

1.1 Сбытовая деятельность и ее место в управленческой системе предприятия  

1.2 Планирование сбытовой деятельности   

1.3 Учет выпуска и продажи продукции (работ, услуг)   

1.4 Этапы принятия управленческих решений в сбытовой  деятельности 

2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг) на примере конкретного предприятия 

2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 

2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  

3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 

Заключение 

 

Тема 16: Основы CVP – анализа при принятии управленческих решений на 

предприятии 

Введение 

1. Теоретические основы применения CVP- анализа при принятии управленче-

ских решений  

1.1 Понятие и способы разделения затрат на переменные и постоянные  

1.2 Методика проведения CVP- анализа на предприятии 

1.3 Принятие решений по отдельным разделам финансовой политики пред-

приятия 

2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг) на примере конкретного предприятия 

2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 

2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  

3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 

Заключение 
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Тема 17: Анализ и принятие краткосрочных управленческих решений  
1. Теоретические основы принятия краткосрочных управленческих решений  на 

предприятии 

1.1 Понятие и виды управленческих решений 

1.2 Принятие решений по производству новой продукции 

1.3 Принятие решений при наличии альтернативных затрат 

1.4 Оценка эффективности деятельности центров ответственности 

2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг) на примере конкретного предприятия 

2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 

2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  

3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 

Заключение 

 

Тема 18: Анализ и принятие долгосрочных управленческих решений 

1. Теоретические основы принятия долгосрочных управленческих решений на 

предприятии 

1.1 Сущность и информационное обеспечение инвестиционных решений 

1.2 Оценка эффективности инвестиционных проектов 

1.3 Анализ уровня рисков инвестирования на предприятии 

2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг) на примере конкретного предприятия 

2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 

2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  

3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 

Заключение 

 

Тема 19: Анализ и принятие управленческих решений в сфере ценообразования 

1. Теоретические основы принятия управленческих решений в сфере ценообра-

зования на предприятии 

1.1 Сущность и информационное обеспечение решений в сфере ценообразования 

1.2 Методы калькулирования себестоимости и политика цен 

1.3 Понятие и расчет долгосрочного и краткосрочного нижнего предела цены  

2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг) на примере конкретного предприятия 

2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 

2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  

3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 

Заключение 
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Тема 20: Использование количественных методов анализа для принятия 

управленческих решений 

1. Теоретические основы принятия управленческих решений на основе количе-

ственных методов  

1.1 Виды и характеристика количественных методов анализа 

1.2 Применение факторного анализа в системе управленческого учета 

1.3 Методы комплексной оценки хозяйственной деятельности предприятия  

2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг) на примере конкретного предприятия 

2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 

2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  

3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 

Заключение 

 

Тема 21: Управленческая отчетность и ее роль в принятии управленческих 

решений  

Введение 

1. Теоретические основы формирования управленческой отчетности  на пред-

приятии 

1.1 Понятие и виды управленческой отчетности  

1.2 Пользователи управленческой отчетности  

1.3 Организация управленческого учета на предприятии 

2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг) на примере конкретного предприятия 

2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 

2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  

3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 

Заключение 

 

Тема 22: Управленческий анализ  и его место в информационной системе пред-

приятия 
Введение 

1. Теоретические основы управленческого анализа на предприятии  

1.1 Сущность, цели и задачи управленческого анализа 

1.2 Оперативный анализ и тактические решения 

1.3 Перспективный анализ и стратегические решения 

2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг) на примере конкретного предприятия 

2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 

2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  
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3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 

Заключение 

 

Тема 23: Планирование и бюджетирование в системе управленческого учета на 

предприятии 

Введение 

1. Теоретические основы планирования и бюджетирования на предприятии 

1.1 Сущность, цели и задачи планирования и бюджетирования  

1.2 Этапы разработки генерального бюджета на предприятии  

1.3 Контроль за исполнением бюджетов 

2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг) на примере конкретного предприятия 

2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 

2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  

3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 

Заключение 

 

Тема 24: Управленческий контроль и  его место в информационной системе 

предприятия 

Введение 

1. Теоретические основы управленческого контроля  на предприятии 

1.1 Сущность и функции управленческого контроля 

1.2 Методы управленческого контроля 

1.3 Процедуры управленческого контроля  

2. Организация учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг) на примере конкретного предприятия 

2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия – объекта 

исследования 

2.2 Состояние учета затрат и калькулирование себестоимости продукции (ра-

бот, услуг)  предприятия – объекта исследования  

3. Совершенствование организации учета затрат на производство продукции 

(работ, услуг)  предприятия – объекта исследования 

Заключение 
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