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1. Цели освоения дисциплины 
Целью освоения дисциплины «Социальный практикум» является подготовка будущих 

специалистов по социальной работе к организационно-методической работе. 
 
2. Место дисциплины в общей системе подготовки специалиста 
Дисциплина «Социальный практикум» относится к дисциплинам цикла дисциплин 

специализации (ДС.Ф.4). Данная дисциплина логически и содержательно взаимосвязана 
со следующими дисциплинами: «Семьеведение», «Технологии социальной работы»», 
«Этические основы социальной работы», «Специфика работы социального педагога в 
учреждениях различных типов». 

 
3. Требования к уровню освоения содержания дисциплины 
В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 
Знать: организационные основы методической работы, ее сущность и основные 

направления. 
Уметь: разрабатывать методические материалы в адрес клиентов социальной службы и 

специалистов всех структурных подразделений учреждения социального обслуживания. 
Владеть: навыками составления методических материалов и методических 

рекомендаций, оценки эффективности УСО. 
 
4. Извлечение из ГОС ВПО отсутствует. 
 
5.1.Структура и содержание дисциплины «Социальный практикум» ОДО 
 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 40 часов. 

 
 
№ 
п/п 

 
Раздел 

Дисциплины 

С
ем

ес
тр

 

Н
ед

ел
я

 с
ем

ес
тр

а
 Виды учебной работы, 

включая 
самостоятельную работу 

студентов и 
трудоемкость (в часах) 

Формы текущего 
контроля 

успеваемости (по 
неделям 

семестра) 
Форма 

промежуточной 
аттестации (по 

семестрам) 

Всего ЛК ПР. СРС 

1. Организационно-
методическая работа в 
учреждении социального 
обслуживания 

9  14  10 4  

2. Деятельность 
специалиста по 
социальной работе по 
методическому 
обеспечению семейного 
воспитания детей 

9  14  10 4  

3. Эффективность в 
социальной работе 

9  9  8 1  

4. Творчество в 
социальной работе 
(организационно-
методический аспект). 

9  3  2 1  

 Итоговая форма 
контроля 

      зачет 



 ИТОГО:   40  30 10  
 
5.1.2. Структура и содержание дисциплины «Социальный практикум» ОЗО 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 52 часа. 

 
 
№ 
п/п 

 
Раздел 

Дисциплины 

К
ур

с 
 

Н
ед

ел
я

 с
ем

ес
тр

а
 Виды учебной работы, 

включая 
самостоятельную работу 

студентов и 
трудоемкость (в часах) 

Формы текущего 
контроля 

успеваемости (по 
неделям 

семестра) 
Форма 

промежуточной 
аттестации (по 

семестрам) 

Все
го 

ЛК ПР СРС 

1. Организационно-
методическая работа в 
учреждении социального 
обслуживания 

5  14  2     12  

2. Деятельность 
специалиста по 
социальной работе по 
методическому 
обеспечению семейного 
воспитания детей 

5  20  2 18  

3. Эффективность в 
социальной работе 

5  7  2 5  

4. Творчество в 
социальной работе 
(организационно-
методический аспект). 

5  11  2 9  

 Итоговая форма 
контроля 

      зачет 

 ИТОГО:   52  8 44  
 

5.2. Содержание разделов дисциплины 

1. Организационно-методическая работа в учреждении социального обслуживания. 
2. Деятельность специалиста по социальной работе по методическому обеспечению 

семейного воспитания детей.  
3. Эффективность в социальной работе.  
4. Творчество в социальной работе (организационно-методический аспект). 
 
5.3.Темы для самостоятельного изучения 

№ Наименование раздела 
дисциплины, тема 

Форма 
самостоятельной 

работы 

Кол-во часов 
ОДО/ОЗО 

Форма 
контроля 

1 Раздел 1. 
Организационно-
методическая работа в 
учреждении социального 
обслуживания. Тема 1. 
Разработка методических 

Разработка 
методических 
материалов 

4/12 Презентация 
методических 
материалов 



материалов для клиентов 
УСО  

2 Раздел 2. Деятельность 
специалиста по социальной 
работе по методическому 
обеспечению семейного 
воспитания детей. Тема 2. 
Разработка методических 
рекомендаций в адрес 
клиентов УСО, работающих 
с семьей 

Разработка 
методических 
рекомендаций 

4/18 Защита 
методических 
рекомендаций 

3 Раздел 3. Эффективность в 
социальной работе. Тема 3. 
Оценка деятельности 
конкретного УСО по 
разработанным критериям 
эффективности  

Оценка 
эффективности 
УСО 

1/5 Отчет о 
проделанной 
работе 

4 Раздел 4. Творчество в 
социальной работе 
(организационно-
методический аспект). Тема 
4. Новые, нестандартные 
приемы в работе ССР  

Разработка 
нестандартных 
приемов работы с 
клиентами УСО 

1/9 Презентация и 
обсуждение 
разработанных 
приемов 

 
6. Учебно-методическое обеспечение дисциплины. 
а) Основная литература: 
1. Холостова Е.И. Семейное воспитание и социальная работа: учеб.пособие для вузов 

по направлению и специальности "Социальная работа"/ Е. И. Холостова, Е. М. 
Черняк, Н. Н. Стрельникова. - М.: Дашков и К,2010.-292 с.  

2. Карцева, Л. В. Психология и педагогика социальной работы с семьей: учеб.пособие 
для вузов по направлению и специальности "Социальная работа"/ Л. В. Карцева. - 
М.: Дашков и К, 2008. - 224 с.  

 
б) Дополнительная литература: 
1. Грецов А.Г. Тренинг креативности для старшеклассников и студентов/ Андрей 

Грецов. - М. [и др.]: ПИТЕР, 2007.-208 с. 
2. Михайлова С.И., Черпухина Т.В., Чуянов А.Ф. Эффективность социального 

обслуживания. Часть II. Критерии и показатели социальной работы в специализированных 
учреждениях для несовершеннолетних. – Вологда, 2007. 

3. Холостова Е.И. Профессионализм в социальной работе: Учебное пособие. – 2-е изд. 
– М., 2007. 

 
7. Материально-техническое обеспечение дисциплины 
Для эффективного обучения по дисциплине требуется отдельная аудитория с 

достаточным количество рабочих мест, с видеопроектором, учебной доской, шкафом для 
хранения раздаточного материала.  

 
8. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации по итогам освоения дисциплины: 
 задания для самостоятельной работы;  
 составление портфолио; 

 разработка и защита практикума для родителей. 
 



Примерный перечень вопросов к зачету 
1. Организационно-методическая работа в учреждении социального обслуживания: 

сущность, задачи, формы организации. 
2. Функции организационно-методического отделения в УСО. 
3. Основные направления методической работы, ее методы. 
4. Деятельность отделения по методическому обеспечению социальной работы. 
5. «Письма родителям» как организационная форма методической работы. 
6. Сущность критериев и показателей оценки эффективности социального 

обслуживания. 
7. Методы оценки эффективности работы в УСО. 
 


